CLUBE DE VELA DE LAGOS

REGULAMENTO INTERNO




CAPITULO |

DASFINALIDADES

Artigo 1
Compete a Direccdo criar Secgles para as modalidades desportivas que forem praticadas
no Clube, nomeadamente vela, pesca desportiva, canoagem, natacdo, actividades
subaquaticas etriatlo.

Artigo 2
Cada Seccdo sera dirigida por um Director do Clube, que a organizard com a
participacdo de sbcios por s convidados, tendo que incluir na sua actividade a escola e a
divulgacdo e promogao da modalidade respectiva.

Artigo 3
A autonomia financeira e organizativa de cada Sec¢do sera determinada pela Direcgao.

Artigo 4

A Direccdo criard também secgdes de ambito administrativo, nomeadamente, Secretaria,
Tesouraria, Instalacdes e Parques, definindo as suas competéncias e funcionamento.

Artigo 5

As actividades educativas, culturais e recreativas funcionarao organizadas nas Seccles e
nos moldes que a Direccéo entender mais convenientes.

Artigo 6

A organizacao de todas as Secgdes e 0s seus responsaveis, constarao obrigatoriamente do
Plano de Actividades e Orcamento para cada ano.

CAPITULO 11

DOS SOCIOS

SECCAO | - CATEGORIASE REGISTO
Artigo 7
Sao socios efectivos os individuos, de maioridade, como tal aprovados pela Direcgéo e

terdo a plenitude dos direitos estatuarios, mediante o pagamento dos encargos
correspondentes.



Artigo 8

Sao socios extraordinérios os individuos de menoridade, desde que autorizados pelos pais
ou tutores, que serdo 0s responsaveis por todos os encar gos associativos.

Artigo 9
Podem ser sbcios extraordinarios os individuos de maioridade que a Direccdo entenda
mer ecerem essa categoria, por razdes de interesse para os objectivos estatuarios do Clube,
sendo os responsaveis pelos encar gos correspondentes.

Artigo 10

As condic¢des de beneficios, ou outras, respeitantes a categoria de socio extraordinario
constar&o da proposta de quotas e j6ias a submeter pela Direcgdo a Assembleia-Geral.

Artigo 11

Os socios efectivos e extraordinarios serdo inscritos por ordem de admissdo no Livro e no
Ficheiro de Registo de Sécios, que a Direcgdo mantera permanentemente actualizados.

Artigo 12
S0 socios beneméritos de cada ano, as pessoas individuais ou colectivas que, por servigos
ou dadivas relevantes prestados ao Clube nesse ano, s§gam como tal eleitos pela
Assembleia-Geral na reunido ordinéria de Abril, sob proposta de qualquer dos Corpos
Sociais ou de dez (10 ) sbcios efectivos.
Artigo 13
Sa0 socios honorarios as pessoas cujos actos notaveis e marcantes na vida do Clube
merecam essa distincdo vitalicia por eleicio da Assembleia-Geral, sob proposta de
qualquer dos Corpos Sociais.
SECCAO |1 - ADMISSAO DE SOCIOSEFECTIVOS E EXTRAORDINARIOS
Artigo 14

A admissdo de socio é pedida pelo candidato, sob proposta de um socio efectivo, em
impresso proéprio do Clube, como proposta de anexo a este Regulamento.

Artigo 15

O pedido de admissdo de socios extraordinarios de menoridade serd acompanhado por
autorizacdo dos paisou tutores.



Artigo 16

Cada sbcio receberd, no acto de liquidacéo dos encargos de admissdo, o cartdo de sicio e
um exemplar dos Estatutos e deste Regulamento Interno.

Artigo 17

Cada pedido de admissdo seréd apreciado e decidido pela Direccdo no prazo maximo
necessario para duas reunifes ordinarias, e da rejeicdo cabera recurso, pelo socio
proponente, para a Assembleia-Geral.

SECCAO |1l - DIREITOSDOS SOCIOS
Artigo 18
E direito de todos os socios a utilizagio do Clube e suasinstalagdes gerais.
Artigo 19

As condi¢Bes de utilizacdo das dependéncias, pertences e servicos afectos as actividades
das Seccbes desportivas, serdo estipulados pela Direcgdo, que definira as respectivas taxas
e outros encargos e obrigagdes para 0 seu uso pelos socios.

Artigo 20

As condicles atréas referidas constardo, como informagdes, do Plano de Actividades e
Orcamento de cada ano, e seréo expostas, permanentemente, pela Direcgdo, em local
proprio da Sede, destinado a esse fim exclusivo.

Artigo 21

S&o direitos dos socios efectivos:

a) requerer, ao Orgao respectivo, a consulta de Livros de Registo de Sécios e de actas dos
Corpos Sociais, Livros de Registo de correspondéncia e demais documentos do Clube.

b) requerer, por escrito, certidao de qualquer acta, ou parte dela.

c) reclamar, para a Assembleia-Geral, de actos ou decisdes de qualquer dos Corpos
Sociais.

d) receber exemplares de copias ou fotocdpias de documentos do Clube, mediante o
pagamento dos encar gos r espectivos.

SECCAO IV - DEVERES DOS SOCIOS
Artigo 22

Zelar pelosinteresses do Clube e proteger e cuidar dos seus pertences, nomeadamente das
instalacbes e do material das Seccbes desportivas.



Artigo 23
Exercer com zelo e competéncia os cargos para que for eleito.
Artigo 24

Participar da vida e actividades do Clube, distinguindo-se a comparéncia e a intervencao
nas Assembleias-Gerais e a representacao do Clube em provas desportivas.

Artigo 25
Liquidar, pontualmente, todos os encar gos assumidos perante o Clube.
Artigo 26

Comunicar, por escrito, a Direccdo, alteracfes de residéncia ou outras que tenham
implicacdo com o pagamento de créditos do Clube.

SECCAOV - SANCOES
Artigo 27

Ficard automaticamente suspenso de todos os seus direitos estatuarios e regulamentares o
socio que estiver em débito no pagamento de 3 (trés) meses de quotizacgao.

Artigo 28

A Direccdo, notificara, por carta registada, todo o sbcio que atingir 6 (seis) meses de
débito no pagamento de quotas e caso este ndo regularize esta situacdo no prazo de 3
(trés) meses, sera formalizada a demissio automatica do socio, por nova carta registada.

Artigo 29

Os socios demitidos a seu pedido, ou pelo motivo do artigo anterior, poderdo ser
readmitidos desde que satisfacam o pagamento integral de todos os débitos em atraso, e
readquirir&o os direitos estatuarios nas mesmas condi¢des dos novos socios.

Artigo 30

A discussdo em Assembleia-Geral da proposta de exoneracdo de um socio, serd sempre
precedida de convocatéria deste para audiéncia, através de carta registada, e pela
instauracéo, pelo 6rgao que a propde, do respectivo processo, ao qual, em todas as suas
fases, 0 visado teré acesso para consulta.



CAPITULO 111

DOS CORPOS SOCIAIS

SECCAO | - DISPOSICOES GERAIS
Artigo 31

1) A posse dos 6rgéos sociais seré dada pelo Presidente cessante da Assembleia-Geral, ou
pelo seu substituto, no prazo de trinta dias a contar do acto eleitoral. Se a posse néo for
conferido dentro deste prazo, o0s membros eleitos entrardo em exercicio
independentemente da posse, salvo havendo impugnacéo judicial do acto eleitoral.

2) Os 0rgaos sociais cessantes devem assistir ao auto de posse, afim de fazer entrega de
todos os valores, documentos, livros e bens, conforme inventério.

Artigo 32

Os membros dos 6rgéos sociais ndo poderdo participar na votacdo de assuntos que lhes
digam respeito a s, ou aos seus conjuges, ascendentes, descendentes e equiparados.

Artigo 33

O exercicio de qualquer cargo dos Orgdos sociais, podera ser remunerado desde que a
Direccéo o0 ache necessério, terminando esse vinculo com o mandato da referida Direccéo.

Artigo 34

1) E vedado aos membr os dos 6r gdos sociais:
a)Negociar, directa ou indirectamentecomo C.V.L..
b)Tomar parte em qualquer acto judicial contrao C. V.L..

2) A contravencdo ao numero anterior importa a revogabilidade do mandato e a
suspensao da capacidade eleitoral activa e passiva do faltoso para os 0rgaos sociais,
pelo prazo de cinco anos, sem preuizo da responsabilidade civil e criminal a que
houver lugar.

3) A aplicagdo das san¢es referidas no nimero anterior é da competéncia da Assembleia-
-Geral.

Artigo 35

1) Os membros dos 6rgaos sociais ndo podem deixar de votar nas deliberacfes tomadas
em reunido a que estggam presentes, desde que ndo se verifiqgue a incompatibilidade
prevista no artigo 34, e sdo responsaveis civil e criminalmente pelas consequéncias das
mesmas resultantes, salvo se tiverem votado contra essa deliberacéo e o fizerem consignar
narespectiva acta.

2) A aprovacdo dada pela Assembleia-Geral ao Relatério e Contas da Geréncia da
Direccéo e ao parecer do Concelho Fiscal iliba os membros dos referidos 6rgéos sociais da
responsabilidade para com o C.V.L ., salvo prova de omissdo, ma fé ou pratica dolosa.



SECCAO Il - MESA DA ASSEMBLEIA-GERAL
Artigo 36

Na falta ou impedimento do Presidente, o Vice-Presidente desempenhara as suas fungdes
e, na falta ou impedimento deste, sera substituido por um dos Secretarios, que designaré
um socio, de entre os presentes, para servir de Secretério.

Artigo 37

Na falta ou impedimento de todos os membros da Mesa, a Assembleia elegerd os seus
substitutos de entre os socios presentes, por proposta de qualquer um destes. A Mesa
assm eleita ficara em funcdes apenas para o que diz respeito a essa reuniao.

SECCAO Il —ASSEMBLEIA-GERAL
Artigo 38

Cabe a Assembleia Geral deliberar sobre a interpretacdo e omissoes dos Estatutos e deste

Regulamento Interno e ainda, nomeadamente:

a) eleger e destituir os membros dos Corpos Sociais,

b) discutir e votar o Plano de Actividades e Orgamento para cada ano e suas propostas de
alteracdo e o Relatério e Contas de Geréncia, bem como o parecer do Concelho Fiscal,
referentes ao ano anterior;

c) deliberar sobre a elaboracéo, reforma ou alteracdo dos estatutos e dos regulamentos,

d) fixar o montante dasjdias e das quotas;

e) deliberar sobre a cisdo, fusdo, integracéo, adesdo, dissolucéo, e tudo o mais que diga
respeito ao futurodo C.V.L

f) autorizar a demanda aos corpos sociais ou seus membros, por factos praticados no
exer cicio das suas funcoes;

g) deliberar sobre todos os recursos que lhe sggam interpostos por membros dos corpos
sociais, ou por um grupo de pelo menos 10 (dez) socios.

h) dar ou negar escusa do exercicio dos cargos sociais, quando lhes sgja pedida.

Artigo 39

A Assembleia Geral sera convocado com a antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, por
meio de avisos afixados na Sede e enviados a cada socio ou por anuncio publicado
atempadamente em jornal da area da Sede.

SUBSECCAO | - COMPETENCIA DA MESA
Artigo 40

Compete ao Presidente da M esa da Assembleia-Geral:

a) convocar asreunidesedirigir osrespectivostrabalhos;

b) dar posse aos Corpos Sociais,

c) verificar a regularidade estatuaria e regulamentar das listas propostas a sufragio e a
elegibilidade dos candidatos;

d) participar na representacdo do Clube em actos e cerimonias;



€) assinar os termos de abertura e encerramento dos livros da Mesa da Assembleia-
-Geral.

Artigo 41

Compete ao Vice-Presidente:
substituir o Presidente nas suas faltas ou impedimentos.

Artigo 42

Compete aos Secretarios.

a) lavrar as actas das reunites da Mesa e da Assembleia-Geral e passar as certidoes
pedidas, estas no prazo maximo de oito dias da data de entrada;

b) preparar todo o expediente da M esa a dar-lhe o devido seguimento;

C) preparar alista de presencas as reunides,

d) servir de escrutinadores nos actos eleitorais.

SUBSECCAO Il - CONVOCACAO DA ASSEMBLEIA-GERAL
Artigo 43
1) A Assembleia-Geral sera convocado pelo Presidente da Mesa ou seu substituto, com a
antecedéncia minima de quinze dias, por meio de avisos afixados na Sede e enviados a
cada socio, ou por anuncio publicado em jornal da area da Sede, se houver.
2) Da convocatéria constard, obrigatoriamente o dia, a hora, o local da reunido e
respectiva ordem de trabalhos.

Artigo 44

As reunifes extraordinérias sO poderao efectuar-se com a presenca da maioria smples dos
Corpos Sociais em fungdes ou dos sicios, seus requerentes.

Artigo 45
A Assembleia-Geral s6 podera reunir a hora marcada com a presenca da maioria dos
socios efectivos no gozo dos direitos estatuarios, ou uma hora depois com a presenca de
qualquer nimero de socios.

Artigo 46

Todos os socios presentes as reunides da Assembleia-Geral assinarao a lista de presencas,
por s e pelos seus representados, sem o que ndo poder ao votar.

SUBSECCAO Il - VOTACAO
Artigo 47

As deliberacbes sobre alteracéo dos Estatutos sd serdo validas com os votos favoraveis de
trés quartos dos socios constantes da lista de presencas.



Artigo 48

As deliberagdes sobre cisdo, fusdo, integraro, adesdo, dissolucéo, partilha ou liquidacéo
de bens, s6 serdo validas se constarem da lista de presencas trés quartos dos socios com
direito de voto.

Artigo 49

As restantes deliberacfes seréo tomadas por maioria simples, cabendo ao Presidente da
Mesa o voto de qualidade.

Artigo 50
Asvotacgoes que impliquem nomes de pessoas serao sempre por voto secreto.
SUBSECCAOQ IV - ACTAS
Artigo 51

De todas as reunides da Assembleia-Geral serdo lavradas actas, em livro préprio, onde
constar&o, além dos termos da convocatéria, a lista de presencas, pelos nimeros de sicios,
o relato do essencial das intervencdes, o resultado das votagdes e outras deliberagdes
tomadas, actas essas que serdo submetidas a aprovacdo da Assembleia-

-Geral nareuniao seguinte, depois de assinadas por todos os membros da M esa.

Artigo 52

As actas poderdo ser aprovadas em minuta, no final da reunido, sendo esta aprovacéo
rectificado ou n&o em votacao da acta constante do livro respectivo. As propostas aceites
de emendas ou aditamentos feitas por qualquer socio presente a reunido em causa, serao
exaradas na acta da reuniéo em cur so.

SECCAO IV - DIRECCAO
Artigo 53

Compete especialmente a Direccéo:

a) elaborar o Plano de Actividades e Orgcamento para 0 ano seguinte, e suas propostas de
alteracdo, no maximo de duas,

b) elaborar o Relatério e Contas de Geréncia do ano findo;

c) fixar o quadro de pessoal e suas remuneragdes, cumprindo e fazendo cumprir 0s
respectivos contratos,

d) deliberar sobre o modo de distribuir asreceitas néo especificados pelos Fundos;

€) celebrar acordos de cooperacgdo com organismos publicos ou privados,

f) fornecer ao Concelho Fiscal, no prazo méaximo de 15 (quinze) dias, os elementos que este
Ihe solicitar nostermos dos Estatutos e deste Regulamento;

g) fornecer, com a antecedéncia minima de 8 (oito) dias, o Relatério e Contas de Geréncia
e outras propostas suas a Assembleia-Geral, sujeitas a parecer do Concelho Fiscal;

h) colocar a disposicdo dos socios 0 Relatorio e Contas de Geréncia e parecer do Concelho
Fiscal, assm como outros documentos respeitantes a matéria da Ordem de Trabalhos,
com a antecedéncia minima de 8 (oito) dias da data da Assembleia-Geral respectiva;



i) pbr a concurso quaisquer despesas que, pelos montantes envolvidos se entenda
conveniente obter mais que uma proposta;

j) celebrar escrituras e contratos de qualquer indole;

k) criar comissdes e grupos de trabalho, compostos por sicios, para o estudo de assuntos
inerentes a vida do Clube.

SUBSECCAO | - REUNIOES
Artigo 54

A Direccdo reunira extraordinariamente, por convocacéo do Comodoro ou da maioria dos
seus membros em fungoes.

Artigo 55

As deliberacgdes da Direccao serdo por maioria simples dos votos dos membros presentes
formando quorum, tendo o Comodoro voto de qualidade.

Artigo 56
Das reunides da Direccdo serdo lavradas actas em livro préprio, das quais constar o, além
da data, a hora e o local, o0s membros presentes, os assuntos tratados e respectivas
deliberacdes, actas que depois de aprovadas seréo assinadas por todos os intervenientes.
Artigo 57
O Presidente da Direccdo podera praticar actos da competéncia desta, sempre que
circunstancias excepcionais o exijam e ndo sgja possivel reuni-la, ficando, porém, os actos
praticados suj eitos a subsequente ratificacao da Direccao.

Artigo 58

As operacdes financeiras e a movimentagdo de fundos do Clube carecem de duas
assinaturas, de entre asdo Presidente, Vice-Presidente, Secretario e Tesoureiro.

SECCAO V - CONSELHO FISCAL
Artigo 59
O Consalho Fiscal reunird por convocagao do Presidente, que orientaré asreunides.
Artigo 60

Compete ao Conselho Fiscal solicitar a Direcgdo os elementos que entenda necessarios ao
cumprimento das suas fungoes.

Artigo 61

O Conselho Fiscal reunird, para, no prazo de 8 (oito) dias, proceder a emissdo de
pareceres ou a analise de situagdes que a Direccdo ou a Mesa da Assembleia-Geral lhe
solicitarem.
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SECCAO VI - ELEICOES
Artigo 62
As eleicbes dos Corpos Sociais serdo feitas por votagao secreta de listas separadas para
cada 6rgéo, nas quais constardo os nomes e nimer os dos socios candidatos, com indicacédo
dos cargos respectivos, assm como do sécio mandatério da lista.

Artigo 63

SO poderdo constar das listas socios efectivos em pleno uso dos direitos estatuarios e
regulamentares, sob pena de anulacéo detoda a lista.

Artigo 64
As listas seréo entregues, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias da data da reuniéo da
Assembleia-Geral, ao Presidente da M esa da Assembleia Geral, mediante protocolo, e este
fard exposicdo delas na Sede do Clube, para conhecimento dos socios, com 5 (cinco) dias
de antecedéncia da data da reuniéo.

Artigo 65

As eleicles s terdo lugar desde que sga sujeita a sufragio pelo menos uma lista para cada
6rgao dos Corpos Sociais.

Artigo 66

Quando as eleicdes ndo se realizarem atempadamente, a Mesa da Assembleia-Geral
convidara os Corpos Sociais em exercicio para se manterem em funcgdes de gestdo corrente
do Clube pelo periodo necessério até as eleicdes e, no caso de recusa ou impossibilidade
daqueles, escolhera, por s ou em eleicdo por Assembleia-Geral Extraordinaria, uma
Comissdo Administrativa para o mesmo efeito.

Artigo 67
Cada socio com esse direito representa um voto.

Artigo 68

A representacdo de socio ausente por outro com capacidade de voto, serd por carta
dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia-Geral, com a assinatura reconhecida
notarialmente ou identificada e aceite pela M esa.

Artigo 69

Cada lista podera fazer-se representar pelo seu mandatario na constituicdo da mesa de
voto.
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SUBSECCAO | - ELEGIBILIDADE
Artigo 70

1) Sdo elegiveis os socios efectivos que, cumulativamente, satisfacam 0s seguintes
requisitos:
a) estggam no pleno gozo dos seus direitos associativos;
b) ndo mantenham negécioscomo C.V.L ;
¢) ndo facam parte de quaisquer entidades que tenham contrato onerosocomo C.V.L;
d) ndo tenham sido demitidos dos 6rgéos sociais do C.V.L. ou de outras instituicoes,
mediante processo judicial, ou declarados responsaveis por irregularidades
cometidas no exercicio dessas funcoes,
2) Nenhum sbcio pode ser eleito para mais de um 6rgéo social;
3) Nao podem ser eleitos para 0 mesmo mandato socios que tenham entre s parentesco na
linha recta ou afinidade no mesmo grau;
4) A inobservancia dos numeros anterioresimplica a nulidade global da lista.

CAPITULO IV

DASFINANCAS

SECCAO | - RECEITAS E DESPESAS
Artigo 71

Sdoreceitasdo C.V.L.:

a) o produto dasjdias e das quotas dos socios;

b) os rendimentos dos bens proprios e da cessdo de exploragdes;

c) as comparticipacdes dos socios pela fruicdo de instalacfes e servicos,
d) os subsidios do Estado e de organismos oficiais ou privados,

e) as doacoes, legados, herancas e respectivos rendimentos;

f) osdonativos e o produto de festas ou subscrigoes.

Artigo 72
Sdo despesasdo C.V.L.:
a) asresultantes dos encargos com a administracao;
b) as autorizadas e contraidas pelos 6rgaos sociais e seus membros, no desempenho das
suas atribuicfes e competéncias estatuarias e regulamentares;
C) as inerentes ao cumprimento de obrigaces estatuarias assumidas, designadamente as
resultantes de encargos legais.
SECCAO Il - FUNDOS
O CVL deverdvir ter os seguintes fundos:

Artigo 73

O Fundo Disponivel que é congtituido por:
a) quotas dos socios;
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b) receitas provenientes das comparticipacdes dos sécios pela fruicdo de instalacles e

Servigos;
) 90% dos rendimentos dos bens proprios e da cessdo de exploracgdes,
d) os subsidios do Estado e organismos oficiais ou privados,
€) osdonativos e o produto de festas ou subscricoes;
f) rendimento do Fundo Permanente;
g) rendimento de proprio Fundo.

Artigo 74

Fundo Permanente, que é constituido por:

a) valor dasjdias dos socios,

b) valor dosimoveis e semoventes,

) 80% do saldo anual do Fundo Disponivel;

d) as doacdes, legados, herancas e respectivos rendimentos;

€) 5% dos rendimentos dos bens préprios e da cessdo de exploracao;
f) valor de Titulosdo Estado ou outros.

Artigo 75
Fundo de Reserva, que é constituido por:
a) 5% dosrendimentos dos bens proprios e da cessdo de exploracdes,
b) 20% do saldo anual do Fundo Disponivel;
c) rendimento do proprio Fundo.

SECCAO Il - APLICACAO DE VALORES

Artigo 76

1) O C.V.L. podera aplicar os seus valores e bens mobiliérios, semoventes ou imobiliarios,

os quais poder 8o ser objecto de caucionamento de reservas.

2) Os valores aplicados em titulos que representem fundo permanente serdo sempre

averbadosa favor doC.V.L..

3) Os valores representativos do fundo permanente ndo poderdo ser alienados, onerados

ou permutados, sem prévia autorizacdo da Assembleia-Geral.

4) Com excepcao da quantia considerada suficiente que o tesoureiro pode ter em cofre, 0s

valores representados em numerario serdo depositados, a ordem ou a prazo em

qualquer instituicao de crédito nacional.
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CAPITULOV

DO DISTINTIVO

Artigo 77

O Clube de Vela de Lagos adopta como distintivos as seguintes formas, conforme
desenhos anexos:

Emblema
Bandeira
Galhardete
Escudo

Este Regulamento Interno entrard em rigor imediatamente apds a sua aprovacido na
Assembleia-Geral de 24 de Fevereiro de 1990.

PS

Os Artigos 33, 38 e 53 foram alterados na reuniao da Assembleia-Geral realizada em 05 de
Margo de 1999.
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